Przedmiotowy sysytem oceniania uczniow w klasach 1-3

Zasady 1 sposoby oceniania w klasach I-I1I
Ocenianie w klasach I-III petni funkcje kontrolng, informacyjng i motywacyjng. Oprocz tego

ocena opisowa jest oceng klasyfikacyjng. Opis osiagni¢¢ ucznia to kontrola spetnienia przez niego
wymagan edukacyjnych, a zarazem informacja o tym dla ucznia i rodzica. Wszystkie wymagania sg
sprawdzane 1 oceniane na biezaco w réznych formach aktywnosci.
Ocena biezaca:

* Odbywa si¢ kazdego dnia w trakcie zaj¢¢ szkolnych;

* Polega na stalym informowaniu ucznia o jego zachowaniu i postepach;

*  Motywuje do aktywnosci 1 wysitku.

Dwa razy w ciggu roku nauczyciel sporzadza oceng opisowa srodroczng (tabela uzyskanych
umiejetnosci) 1 roczng. W pracy dydaktycznej ocenianie opisowe pelni tez funkcje wspierajaca
rozwo0j ucznia, motywujaca do pracy. Nauczyciel wedlug wilasnej inwencji stosuje pozytywne

sformutowania, ktére potwierdzaja wkiad pracy ucznia i zaangazowanie.

Nauczyciel stosuje rownoczesnie czastkowe oceny wyrazone stownie w nastgpujacej skali:

WSPANIALE 100%-95%
BARDZO DOBRZE 94%-85%
DOBRZE 84% -70%
DOSTATECZNIE 69% - 50%
SEABO 49%-35%
DO POPRAWY 34%-0%

Do ocen moze by¢ dotaczony réwniez komentarz stowny.

Ocenianie uwzglednia specyfike funkcjonowania ucznia, zaburzenia wynikajace z danej
niepelnosprawnosci, zaangazowanie ucznia w dane zadanie, jego wktad i wysitek wtozony w prace,
starania i checi, a nie tylko efekt koncowy. Podczas oceniania nauczyciel uwzglednia nie tylko
wiedz¢ 1 umiejetnosci, ale takze indywidualne cechy dziecka oraz wskazania poradni

psychologiczno- pedagogiczne;.

Kryteria oceny zachowania:

* wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia,



* nie opuszcza zaj¢¢ lekeyjnych bez usprawiedliwienia rodzicow,

* nie spoOznia si¢ na lekcje,

* jest przygotowany do lekcji: przynosi przybory szkolne, ksigzki i zeszyty, przynosi stroj
gimnastyczny,

* jest zyczliwy wobec kolegow: chetnie udziela pomocy innym, umie wspdtpracowaé w
zespole, konflikty rozwigzuje bez przemocy fizycznej lub stownej (nie stosuje w swych
wypowiedziach wulgarnych stow),

* wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobistg, jest wzorem do nasladowania w zachowaniu si¢ w
stosunku do nauczyciela, personelu szkoty, rowiesnikow,

* wlasciwie zachowuje si¢ na imprezach szkolnych 1 w miejscach publicznych,

* nie niszczy mienia szkolnego, prywatnego 1 publicznego,

* dba o tad i porzadek w klasie, w szkole i na boisku,

* nosi stroj szkolny 1 stroj galowy podczas uroczystosci szkolnych 1 patriotycznych,

* wiasciwie spedza przerwy miedzylekcyjne.

Do codziennej oceny zachowania ucznidw na zajeciach szkolnych stuzy TABLICA

ZACHOWANIA z klamerkami z imionami dzieci.

Zaczynamy kazdy dzien od GOTOWY DO PRACY (jezeli uczen /uczennica zachowuje si¢
1 pracuje z zaongazowaniem klamerka przesuwa si¢ ku goérze aby doceni¢ i zmotywowaé do
dalszych staran) -> JEST DOBRZE -> SWIETNA ROBOTA -> SUPER UCZEN (mozna
nagrodzi¢ ucznia/uczennice pozytywna pochwatg do rodzicow).
Jezeli uczen/uczennica nie stosuje si¢ do zasad panujacych w szkole 1 klasie klamerka przesuwa si¢
w dot. GOTOWY DO PRACY-> ZASTANOW SIE NAD ZACHOWANIEM -> OSTATNIA
SZANSA NA POPRAWE -> UWAGA (informacja dla rodzica o zachowaniu dziecka wpisana do

dziennika).



